
  

                              平成 27 年 2 月 28 日 
                 

医療法人眞幸会 草加松原整形外科 
 
           一般事業主行動計画 
 
 

社員が仕事と子育てを両立させることができるよう、また次世代 
 
育成支援対策に貢献できる企業となるため、次のように行動計画を 
 
策定する。 
 
1．計画期間 平成 27 年 4 月 1 日~平成 32 年 3 月 31 日 
 
 
2．内容 
 
目標 
 
小学校就学前の子を持つ職員が、希望する場合に利用できる短時間勤務 

 

制度について導入し、周知普及を図る。 

 
 

＜対策＞ 
 
・ 平成 27 年 4 月～ 職員へのヒアリング、ニーズの把握 

 

・ 平成 27 年 4 月～ 制度の導入 

 

・ 平成 27 年 5 月～ 管理職研修及び月例会議などによる職員への周知 


